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EDITORIAL

Con orgullo celelbramos nuestro dia

A LA ALTURA DEL AVANGE
CIENTIFICO Y TECNOLOGICO
DE LA MEDICINA

a celebracion de nuestro dia resulta por demas propicio para pen-

sar cuan vertiginoso ha sido y sigue siendo el avance cientifico y

tecnolégico de la medicina y la respuesta que hemos sido capaces
de dar, como instituciéon que cobija a todos los médicos de la Provincia.

Es un hecho innegable que el progreso ha sido la caracteristica sobresa-
liente de nuestra profesion, en los ultimos tiempos. Hay enfermedades que
han sido erradicadas y asimismo se ha logrado perfeccionar el diagnéstico
y tratamiento de enfermedades que no hace mucho se consideraban incu-
rables. Podemos estar realmente orgullosos de lo logrado. Gracias a esos
avances en el mundo, hemos accedido no sélo a un desarrollo cientifico
sostenido, sino también a la disponibilidad de una tecnologia que nos per-
mite estar en mejores condiciones para cumplir con nuestro objetivo de
cuidar la salud, de mejorar la calidad de vida, de poder ejercer una mayor
prevencién, de ampliar las esperanzas de vida.

Para ello, nuestro Consejo de Médicos ha dedicado enormes esfuerzos
en la formacién de los mejores recursos humanos en salud, asi como en su
actualizacion permanente a través de cursos, jornadas, seminarios y didlogo
constante entre todos los colegas, para estar a la altura de las circunstancias.
Ese avance cientifico y ese desarrollo tecnoldgico, habria sido imposible de
serincorporado a la practica diaria, sin la participacién de todos los colegas,
ejerciendo en los distintos campos, con todo el esfuerzo y compromiso, ain
en situaciones coyunturales adversas. Y tampoco hubiese sido posible sin
contar con una estructura como el Consejo de Médicos, respaldando ese
avance, contribuyendo a la difusién de las nuevas pautas cientificas y tecno-
l6gicas, acercandonos las novedades, incorporandolas a nuestro quehacer

ptofesional, respaldando el quehacer cotidiano de nuestra profesion.
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EDITORIAL

A la hora de los balances, creemos que como institucion, hemos estado a la altura de las circunstan-
cias, con objetivos claros, con capacidad de planeacién y con sentido de presente y de futuro. Hemos
sabido dar respuesta a nuevas situaciones. Al fenomeno de la feminizacion de la profesion, por ejemplo,
hemos respondido con la creacién de una Comisién de Mujeres, que tiene a su cargo la tarea de su segui-
miento, atendiendo a la singularidad de ese proceso. Al grave problema de la contaminacién, que pone
en riesgo los avances logrados, respondimos con la creacion de una Comision de Medicina Ambiental. A
los cambios pedagdgicos producidos en la formacién, convocamos a los jovenes para que participen
como tales en las nuevas experiencias. Hemos creado comisiones especificas en lo que hace a este avan-
ce en materia de salud, como las abocadas a la planificacion estratégica o de incorporacién tecnolégica,
sumando a la receta electronica, las indicaciones médicas digitales y el certificado médico digital. Hemos
estado especialmente atentos a la telemedicina, con el desarrollo del programa Telemedic.ar.

Sin perder nuestra autonomia como institucion hemos cultivado las relaciones interinstitucionales,
no so6lo en aquellas relacionadas con la salud como la Federacion Médico Gremial, el Circulo Médico, la
Federacién de Entidades Profesionales Universitarias, las organizaciones de especialistas en proyectos
comunes. Pero también con entidades de la Comunidad, formando en conocimientos de primeros auxi-
lios a la Policia y a Bomberos, que son los primeros en llegar en accidentes; fortaleciendo la formacion de
los llamados paramédicos, grandes colaboradores en el ejercicio del quehacer médico. Sin renunciar,
cuando es necesario plantear reclamos, la relacidon con autoridades y estructuras politicas de gobierno,
en sus distintos estamentos; nacionales, provinciales o municipales.

Por esto, hemos festejado, con orgullo nuestro dia, ratificando nuestro compromiso con cada unoy

con todos los matriculados. Felices Fiestas, colegas.
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Como todos los anos, nuestra revista institucional
ETHICA DIGITAL no se edita en el mes de Enero,
debido al receso administrativo.

Volvemos en Febrero, con toda la informacion,

novedades y analisis, como siempre. Aprovechamos

la oportunidad para desear a todos los colegas:
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